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Vad tycker du om
arsredovisningen och
videoprogrammet Arskronika
1981?

Christer Persson,
tegelslagare,
Bjuvsverken:

— Arsredovisningen ar alldeles for
svarbegriplig for gemene man. Den
bliddrar man bara snabbt igenom och
tittar lite pa bilderna. Omslaget tittar
jag lite extra pd. Det var mycket bra -
en fin idé. Videoprogrammet var in-
nehéllsmassigt ganska bra dven om in-
spelningen inte var den bista. Denna
form av information ér lattare for alla
att tillgodogora sig. Speciellt den eko-
nomiska biten askadliggjordes vildigt
lattfattligt och vl av ekonomidirekto-

Heinz Drewitz,
konstruktér,
NVSK,

Hoéganas:

— Nér man forst last arsredovisningen
och sedan sett arskronikan tycker jag
att filmen ar ett bra komplement till
den. Siffrorna i arsredovisningen far
genast mer liv och blir mer lattfattli-
ga, nar man far dem serverade pa det-
ta satt. Dessutom ger filmen en bre-
dare information om divisionernas
verksamhet.

"~ Allan Engdahl,
> sorterare,

Skrombergaverken:
- Arskromkan var bra! Det var myc-
ket enklare att forstd vad som hant
under 1981, jamfoért med vad man far
ut av att lasa arsredovisningen. Den
innehéller mest svartydda siffror, an-
ser jag.
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Ulla Runsten,
korrespondent,
Metallurgi,

| Hoganis:

- Jag tyckte kronikan var enkel och
littforstaelig. Det var lagom med siff-
ror sa att det var latt att hinga med.
Dessutom fick man en fin bild av vad
Hoganas AB sysslar med.

— Arsredovisningen har jag inte last
dnnu. Men jag ska. Snyggt omslag
forresten.

Leif Staerk,
elektriker,

4 NVSK, Hoganas:
— Idén att ge oss en lattfattlig infor-
mation genom att goéra en film var
bra. Men att lagga 70000 kronor pa
filmen tycker jag ar for mycket, med
den ekonomi vi har for néarvarande.
Filmen kunde gjorts lite mer positiv.
Men jag fick ut mer av siffrorna i fil-
men in arsredovisningen, som sindes
hem till mig.

Gosta Nilsson,
tegelslagare,
Bjuvsverken:

— Jag har tittat en del i arsredovis-
ningen, men den ir inte sarskilt litt-
last. Jag tycker den dr onodigt pakos-
tad. Gor den billigare och satsa hellre
néagra tusenlappar mer pa videoinfor-
mation, som pa ett bittre sitt nar ut
till alla anstillda! Videoprogrammet
gav i stort sett en ganska god bild av
foretaget, men jag hade nog onskat
att man fatt se lite mer fran sjilva till-
verkningen, sarskilt tegel och var och
till vad de olika produkterna anvinds.
Om mojligt kunde man ocksa berért
den ndrmaste framtiden. Det kindes
onekligen konstigt att héra om stora

investeringar och bra lonsamhet pé

fargsidan, samtidigt som man i dagar-
na list om forsiljning av hela den bi-
ten.

Bo Carlsson,
maskinstallare,
"o Skrombergaverken:
— Genom videofilmen fick man in-
blick i vad som hade blivit 6ver under
1981 och vart pengarna hade gatt. Sex
miljoner kronor for framtida expan-
sion var tydligen i minsta laget. Be-
triffande arsredovisningen sa ir det
sillan jag laser den. For egen del fore-
drar jag en lattfattligare presentation
utan alltfér mycket siffror, dvs som
det var i arskronikan.

Metallurgi,

X,

- En trevlig film. Den ger en bra
Overblick over koncernen men kan in-
te ersitta forvaltningsberittelsen. Jag
tror inte anstillda forstar arsredovis-
ningen bittre efter filmen. Men den
skapar nog ett intresse att lasa den.
Forutom sifferbiten 4r det en bra be-
skrivning av Hoganis AB:s verksam-
het.

Jan Lundahl,
divisionsekonom,




1981 var det ir da Hoganiskoncernen
for forsta gangen salde for mer in 1
miljard kronor. Det dr en nistan
ofattbart stor summa pengar. 1 miljon
tusenlappar . ..

Men vad presterade vi da i vart dagli-

ga jobb under 1981, du och jag? Lat
oss bryta ner omsittningen och kost-
naderna per anstilld. Da blir det lite
littare att fa grepp om beloppen.

Viar ’Hoganiasgubbe’ visar vad den
genomsnittlige anstiillde presterade

Eenu :
Att tillverka o

........

Men det var mer som

skulle betalqs:

under dret som gick.

Pa niista uppslag kan du liisa vad vir
ekonomichef Olle Rinné anser om var
gemensamma prestation.

Nirmare bestamt famtida expansjop.

Av dessa pengar
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Nej, 1981 var inte nagot lysande eko-
nomiskt ar for Hoganiskoncernen.
Det vet kanske de flesta vid det hir
laget.

Om vi gir tillbaka till foregaende sida
ser vi att 28400 kr aterstod per man
sedan tillverkningskostnaderna beta-
lats.

— For att foretaget pa lingre sikt skall
kunna fortsiitta att investera och ny-
skapa verksamheter - och dirmed
uppritthilla sysselsittningen som hit-
tills — behover dverskottet oka med
cirka 17000 kr per anstilld och ar,
siiger ekonomichefen Olle Rinné till
Briannpunkten.

Vi var alltsd 17000 kr “for daliga”™ i
resultathinseende per anstidlld. For
hela koncernen motsvarar det 50 mil-
joner kronor. Men vi dverlevde ju
1981. Vad var det da som vi fick skju-
ta upp eller dra in pa?

— Jo, for det forsta var vara expansiva
investeringar ungefdr 15 miljoner kro-
nor lagre an vad som berdknas vara
nodviandigt pa sikt.

— For det andra bromsades dven tak-
ten i ersittningsinvesteringarna upp.
Vi betalade ut 40 miljoner kronor for
dem i stillet for det beraknade beho-
vet — 55 miljoner kronor. Dar sparade
vi alltsa detta aret 15 miljoner kronor.

»Tvangsinvestering’’

— Till detta kommer att inflationen
varje ar krdver sin tribut i form av

okad kapitalbindning i lager och
kundfordringar. Denna arliga
“tvéngsinvestering” uppgick 1981,

med den da gillande inflationstakten,
till cirka 35 miljoner kronor.
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— Men genom att vi kunde minska va-
ra lager i volym kraftigt, behovde vi
inte klara detta kapitalbehov med
hjalp av overskottet 1981, forklarar
Olle Rinné.

Men sadana lagerminskningar som
Héganiskoncernen genomférde un-
der 1981 kan vi inte gbra varje ar,
dven om vi alla bor arbeta for ytterli-
gare lagerbantning.

— Med ett "normalar” pa investe-
ringssidan hade alltsd kapitalbehovet
O6kat med cirka 65 miljoner kronor.
En mindre del av det kunde vi sanno-
likt ha lanat upp externt, men cirka 50
miljoner kronor till borde vi alltsa fatt
fran vinsten/Overskottet. Det var
dessa 17000 kr/anstélld som fattades
1981. Lat oss hoppas att de kan upp-
nasiar.

Sju magra ar

Det ekonomiska begrepp som vi hit-
tills uppehallit oss kring ar det sk
bruttodverskottet, som skall ricka for
att tacka vissa utgifter och ge en slant
over for expansion i framtiden. Upp-
emot 130 miljoner kronor borde det
ha varit for att ekonomichefen skulle
ha givit godkant betyg at verksam-
hetsaret som gick. Kanns tongangar-
na igen? Det var kanske ett bra tag
sedan koncernens bruttodverskott
nadde uppsatt mal?

— Ja senast vi gjorde det var aren
1973 och 1974 da vi hade ett brutto-
oOverskott pd over 15% av omsitt-
ningen. Sedan kom oljekrisen och
négra ar med "alltfor stora” lonedk-
ningar och vinsttalen sjonk. Béade for
Hoganaskoncernen och for andra
borsforetag. Fram till 1978 hade Ho-

ganas ungefar samma utveckling som
andra borsforetag. Men sedan dess
har vi tyviarr blivit franidkta. Vart
bruttoéverskott fortsatter att minska
medan borsbolagen planat ut.

Far silja *’klenoderna’’

Hoganaskoncernens resultat har allt-
sd inte varit sa bra som det borde ha
varit pa snart en 10-arsperiod. Men vi
lever ju — om an inte i hogsta valma-
ga. Hur gar det ihop, Olle Rinné?

— Niar man inte kan prestera tillrack-
ligt bra resultat finns det andra véagar
att dra in pengar till foretaget. Man
kan tex silja av vissa bitar. Och det
har vi gjort. Gar vi tillbaka en 15-ars-
period sa handlar det om cirka 150
miljoner kronor som vi tillforts ge-
nom forsiljning av olika verksamhets-
grenar. Den mest betydande posten
ar givetvis Hoeganaes Corporation,
dir vi dock alltjamt har kvar 20 % av
aktierna och far vardefullt tillskott i
form av utdelning.

— Trempex, Hoganas-Protim, Brom-
makontoret och takpappfabriken i
Karlshamn ar exempel pa andra fore-
tag/fastigheter som vi har silt pa sena-
re tid.

— Alla forstar att man inte kan halla
pa hur linge som helst med att sélja
av verksamhetsgrenar.

Optimist — trots allt

Ett alltfér daligt bruttodverskott un-
der lang period har inte gjort ekono-
michefen pessimistisk.

— Nej, vi har fortfarande mojligheter
att na de avkastningskrav som &r upp-
satta. Och kanske blev 1981 nagot av



en vandpunkt, aven om forbattringen
inte kom med detsamma.

- Kostnadsmedvetandet forbittrades
avsevart och division Metallurgi var i
detta sammanhanget ett utmirkt ex-
empel.

- Relationen prisutveckling/kost-
nadsutveckling forbittrades pa flera
hall.

-~ Den ytterligare spridningen av re-

sultatansvaret som pagar ar ocksa po-
sitivt.

- Nagra vasentliga organisations-
grepp har tagits pa division Byggma-
terial som ger mojligheter till forbatt-
rat resultat.

- Tjanstemannabantningen minskar
vira kostnader for central administra-
tion visentligt.

— Stalpriserna har stigit — det talar till

Hdfast 189M

Takpapp 156
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Olle Rinné framfar va kameror: dels den som anvands for inspelningen av videoprogrammet
" Arskrénika 1981, dels Bengt Bloms, som anvinds for aif ta det hiir fotot.

fordel for saval metallurgi som eld-
fast.

- Detta ar nagra exempel pa forbatt-
rade forutsattningar for var framtida
resultatutveckling. L&t oss ta vara
bade pa dessa och soka ytterligare
andra sa kommer dven Hoganaskon-
cernens resultatkurvor att peka pa
ratt hill igen, sager Olle Rinné.




Ove Mattsson, VD i AB Casco:

- Bade Hoganiis Firg och Acroma
Lack passar oss utmirkt. Hoganis
Firg med sina gor-det-sjalv-produk-
ter, som iven Casco satsar pa, och Ac-
roma Lack med sina produkter for
traindustrin, som vi inom Casco ocksi
har som betydande kunder.

Sé& sammanfattar Ove Maitsson, VD i
AB Casco, varfir foretaget vill kipa
Hoganiiskoncernens tva firgforetag.

Nir detta skrivs har just nyheten om
en eventuell forsdljning av Hoganis
Fiarg och Acroma Lack presenterats.
Annu aterstar en del forhandlingar att
klara av. Men om allt gar som det ér
tankt kommer AB Casco att sta som
dgare till samtliga aktier i Hoganis
Farg AB och Acroma Lack AB from
den 1 augusti 1982.

De allra flesta forknippar Casco med
lim. Och gor det med ritta:

- Lim, om an for olika anvindnings-
omrdden, dr den klart dominerande
produktgruppen inom vart foretag. Vi
vander oss dels till "vanliga” konsu-
menter, det som man ofta kallar gor-
det-sjilv-folket, dels till triindustrin.
Mot den bakgrunden ir det ganska
naturligt att vi ar intresserade av att
kopa de tva vilskotta fargforetagen i
Hoganiaskoncernen.

— Casco har haft en bra resultatut-
veckling under senare ar. Vi befinner
oss i ett expansionsskede. I forsta
hand séker vi narbesliktade produk-
ter till dem vi har, for att pd sa vis
kunna utnyttja befintliga marknadsfo-
rings- och distributionskanaler, séiger
Ove Mattsson till Brannpunkten.

Nya kunder for Acroma

— Hoganas Farg har ju de valkanda
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- Visst skall Hoganas Firg och Acroma Lack
integreras i Casco. Men det skall fd ske i en
process utan hets, sager Ove Mattsson, VD i AB
Casco.

CUPRINOL-produkterna, som pas-
sar vil in i vir strivan att vara bra pa
produkter for gor-det-sjalv-folket.
CUPRINOL ir dessutom ett av de
mest kinda varumirkena i landet. Gi-
vetvis skall vi sl vakt om det dven i
framtiden.

- Acroma Lack och vi har i stort sett
samma kunder pa traindustrin. Vi har
en aktiv bearbetning pa en stor del av
vasteuropeisk triindustri och bor dar-
med kunna tillféra nya kunder till Ac-
roma, som har en mindre marknads-
organisation. Dessutom hoppas jag
att vi skall fa en del draghjilp av Ac-
roma pa den Osteuropeiska markna-
den, dir Acroma siljer med forhal-
landevis stor framgang.

— Saval Casco som Hoganas Farg och
Acroma ar foretag som arbetar piggt
och proffsigt, sd jag tror nog att vi
skall kunna fungera bra tillsammans,
menar Ove Mattsson.

Samordning utan hets

Personalen i de bada hoganasforeta-
gen har uttryckt en viss oro infor
framtiden, i forsta hand for hur det
skall bli med jobben. Ove Mattsson
sager:

- Visst skall Héganéas Farg och Acro-
ma Lack integreras i Casco. Men det
skall fa ske i en process utan hets. De
fordelar som finns i samordning av
distribution, forsaljning, redovisning,
administration mm skall tas tillvara.
Vad det innebar for den enskilde an-
stillde ar omojligt att siga nu.

— Om det finns oro inom saljkaren sa
vill jag redan nu séga att vi pa Casco
inte kommer att underskatta den yr-
keskompetens som finns inom fargfo-
retagen. Vi ar vial medvetna om att
det inte bara ar att packa vaskan full
av olika produkter och sedan ge sig ut
och silja. Men i de fall vi kan rationa-
lisera skall vi gora det aven pa siljsi-
dan, givetvis.

Positivt samarbete

— Jag tror att Hoganids Farg och Ac-
roma Lack skall komma att trivas
aven i Casco. Och fran var sida ser vi
det hdar som en bra och spannande
mojlighet att bredda var verksamhet.
Nyheten om att vi vill képa Hbganés
Fiarg och Acroma Lack har fatt ett
mycket positivt mottagande
Casco. Jag hoppas att samma kinsla
skall infinna sig hos hoéganisforeta-
gen, avslutar Ove Mattsson.

inom



Kommentarer fran anstillda:

— Snopet, bra, ’typiskt Hoganis’’

Sune Nilsson,
verkstadsingenjor,
Hoganis Farg:

- Jag blev forvanad nar beskedet
kom. Vi har ju nyligen investerat
manga miljoner i en ny fabrik.

— Men pa nagot vis kdnns det hir som
"typiskt Hoganas”. Man gjorde ju
stora investeringar pa rorsidan i Ho-
ganas for att strax ddrefter avveckla
verksamheten.

— Nu hoppas jag i alla fall att det skall
bli ett fall framat for oss. Framfor allt
ser jag fram emot att fi en battre
marknadsorganisation. Genom den
nya fabriken har vi ju fatt vasentligt
Okad kapacitet.

| } Claes Jonsson,

o Hoganis Farg:

— Det var andra gangen pa tva ar som
jag var med om att bli uppkopt. Jag
arbetade ndamligen pa Acroma tidiga-
re. Vid det tillfallet fick vi bra infor-
mation av den nye dgaren — hér fick vi
inte veta ndgot namnvéart om Casco,
vilket jag tycker var en miss. Nagon
overdriven oro kédnner jag inte. Har
har ju satsats manga miljoner i en ny
fabrik - dad maste val Casco ocksa
vara beredda pa att driva den vidare.

Josef Molnar,
nyanserare,
Hoganas Farg:

~ Jag ar inte orolig! Det blir nog batt-
re med Casco. Atminstone hoppas jag
att det foretaget uppskattar arbetarna
battre dn vad Hoganaskoncernen har
gjort. Den som vill skéta sig och gora

laboratorieingenjor,

en insats fOor foretaget har inte fartt
sérskild uppmuntran tidigare.

Gunnel Landstrom,
etiketterare,
Hoganas Farg:

— Jag blev inte sirskilt 6verraskad. Pa
nagot vis har det legat i luften att na-
got skulle hinda. Flyttningen fran
Lodgatan har forhalats 1 flera om-
gangar och det kanske beror pa att
man hallit pa och forhandlat. For det
har val pagatt en langre tid? Jag hop-
pas att det skall bli battre med Casco
som dgare.
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Bengt Wiman,
marknadschef,

2 Acroma Lack:

— Den forsta reaktionen var att det
kindes ordentligt snopet! Efter tva ar
bérjade vi nu anpassa oss till det nya
livet i Hoganiskoncernen. Vi hade
fatt behilla den sjilvstandighet som
forespeglades nar Hoganids kopte Ac-
roma. Hur blir det nu?

— Det ar ocksa svart att forsta varfor
Hoganis salde oss. Det ar lattare att
forsta varfor Casco kopte. Vi har
manga gemensamma namnpare med
Casco, namligen. Inte minst pa rava-
rusidan. Bara inte Casco vill toppsty-
ra oss och pa sa vis forstora den fina
Acroma-andan. Det 4r den som gjort
oss framgangsrika.

= Bo Lundvall,
marknadsassistent,
Acroma Lack:

- Det viktigaste ar inte vilken koncern

vi ingdr i. Det viktigaste ar att vi far
skota oss sjdlva och fungera som det
sammansvetsade gang vi ar idag. Jag
tror det kan bli positivt att inga i Ca-
€O,

— Det ar &nda inte roligt att limna
Hoganiaskoncernen. Jag tycker att
man har behandlat Acroma Lack med
stor respekt under de hir tva éren.
Dirfor kdanns den hér finalen lite ext-
ra snoplig.

L

i Anders Hall,

fabriksarbetare,

j\ Acroma Lack:
— Beskedet kom snabbt och éverras-
kande. Och visst kdnner vi oss lite
overkorda. MBL-forhandlingarna om
var framtid skots centralt 1 Hoganas
och det kanns inte helt tillfredsstal-
lande.
— Den oro som finns nu ér att Casco
tanker flytta en del av produktionen i
Bello till den nya malmofabriken. Vi
far verkligen hoppas att det inte blir
sd.

Ann-Charlotte
Johansson,
sekreterare,

- A Hogands Farg:

— Vi hade ju hoppats att fa bli ett
sjalvstandigt dotterbolag inom Hoga-
naskoncernen. Den nya organisatio-
nen pekade ju ocksa i den riktningen.
Hur det blir inom Casco vet ingen an-
nu. Det viktigaste ir i alla fall att man
far behalla sitt jobb.



Pris for bra annons!

Hoganaskoncernen har blivit prisbe-
16nad!

En annons for Hoganashuset i Stock-
holm, dér vi har forsiljning till konsu-
menter, vann sin klass i tivlingen om
»Arets detaljhandelsannons i svensk
dagspress 1981,

Forutom dra och heder vann Hoéga-
nishuset reklamutrymme for 5000 kr
i valfri dagstidning.

Det var hird konkurrens i tivlingen.

Inte mindre 4n 185 annonsorer tivla-
de i de sex klasserna. Totalt handlade
det om 650 annonser som juryn hade
att bedoma. Hoganishuset vann klas-
sen for butiker/foretag med omsitt-
ning mellan 1 och 10 miljoner kronor.
Annonsen, som visas hédr intill, ar
producerad av Lindell annonsbyra i
Malmo.

Prisutdelningen dgde rum pa Opera-
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killaren i Stockholm. Karin Holmer,
Hoganashuset, och Stig Lodén, mark-
nadschef Norden pa division Byggma-
terial, tog emot diplomet.

Bilden ovan:
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Pris for bra sida!

Det ar inte bara for fina annonser som
Hoganaskoncernen rént uppskattning
pa sistone. Aven “husorganet” — dvs
Brannpunkten — har blivit prisbeld-
nat. Det hidnde i en tivling om bésta
forstasida, som arrangerats for lan-
dets personaltidningar.

“Fyndig och latt verblickbar och ger
lasarna tips om innehallet pa ett in-
bjudande sitt” tyckte juryn om den

8

hir forstasidan fran hosten 1981. Det
rackte for att ge Brannpunkten ett he-
derspris. Gotabankens personaltid-
ning fick ocksa ett hederspris. Forsta
pris lade Aftonbladet beslag pa med
sitt "Det Interna Aftonbladet”. Och
det ir klart — skulle vi nodvandigtvis
besegras av nagot foretag sa far det
vdl anses vara godkint att det ar ett
tidningsforetag . . .
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Som vi beriittade i senaste numret av
Brinnpunkten har Héganis AB
skankt 20 000 kr, avsedda for inkop av
mat till barn i Polen. Maten har nu
transporterats till Polen. En del av
partiet — 500 kg brostmjolksersittning
och villing — kordes ned av Hans Nils-
son, ordférande i Fabriksklubben i
Hoganis. Har berattar han om nigra
intryck fran ett annorlunda uppdrag.
— Fredagen den 26 mars gav vi oss
ivdag. Det var jag och en representant
for polska ungdomsforeningen i Hel-
singborg. Inresetillstaindet hade vi
ordnat via polska konsulatet i Malmo.
- Vi hade lastat en skapbil med 500
kg barnmat och en del andra varor,
framst klader, som vi skulla éverlim-
na pa tva stillen i Gdansk. Dels i en
katolsk kyrka, dels pa centrallasaret-
tet.

45 mil tog 10 timmar

— Vi dkte farjan mellan Ystad och
Swinoujscie. Darefter aterstod en bil-
resa pa 45 mil till Gdansk. Den tog
hela 10 timmar och det siager kanske
en del om standarden pa vagarna.

— Det var pafallande tomt pa vigar-
na. Det kunde ta en timme mellan
varje mote. Vi fick forklaringen sena-
re. Det var niamligen bensinransone-
ring i landet. 30 liter bensin i mana-
den var vad polackerna hade att till-
gé. Det rickte inte till ndgra nojestu-
rer med bilen precis . . .

— Framat kvillen var vi framme i
Gdansk. Det blev lite stressigt. Vi
skulle leta upp de tva avlamningsstil-
lena och allt maste vara klart fore
klockan elva pa kvillen, da utegings-
forbudet tradde i kraft.

Nyttig paminnelse

— Den forsta avlamningen gjorde vi

vid den Katolska kyrkan dir prist och
nunnor tog emot, Sedan bar det av till
centrallasarettet i Gdansk. Overlika-
ren sjilv tog emot oss och de varor vi
hade att 6verlamna. Vi fick ocksa till-
falle att titta lite pa hur sjukhusvarden
fungerade. Det var en nyttig pamin-
nelse om vilken hog standard vi har i
vart eget land.

- Pa bada stillena som vi lamnade
matvaror mottes vi av mycket stor
tacksamhet.

Virldspolitisk mark

Overnattningen i Polen ordnades ge-
nom privat inkvartering via en kon-
takt som polska ungdomsféreningen
hade ordnat. Hans Nilsson fick tillfal-
le att hora en del synpunkter pa vad
polackerna trodde om Solidaritets
framtid:

- Den allminna uppfattningen tycks
vara att Solidaritet som organisation
kvavts for lang tid framover. Det var
ingen som egentligen trodde att den
skulle kunna ateruppstd inom 10-15

ar i alla fall.

Hans Nilsson hann ocksi med att
trampa pa varldspolitisk mark under
sin polenvisit. I albumet hemma har
han nu bilder pa saval Leninvarvets
grindar och fredsmonumentet utanfor
- platser som kablats ut via television
till stora delar av varlden under oro-
ligheterna som nyligen skakade Po-
len.

Solidaritet over grinserna

- Egentligen ir det fantastiskt att det
kan vara sa stor skillnad mellan tva
lander som det édr mellan Sverige och
Polen. Det ir bara ett hav som skiljer.
Men att komma in i Polen var som att
vrida tiden tillbaka 30-40 ar.

~ Men jag ir glad for att jag fick gora
den hér resan. Den understrok beho-
vet av solidaritet Over granserna. Sil-
lan har val Hoéganasbolaget och de
fackliga organisationerna lamnat en
hjalp som varit sa vilbehovlig som
denna.

Personal frdn centralsjukhuset i Gdansk tar emot barnmaten fran Hégands. Hans Nilsson tog fotot.



Ledarskribenter gjorde det!

1:a maj-talare gjorde det!

Anstillda gjorde det!

Journalister gjorde det!
Jamstilldhetsombud gjorde det!
Vadd? Jo, diskuterade limpligheten i
att Hoganiiskoncernen anvint sig av
en kalender med nakenbrudar i sin
marknadsforing.

Nog blev det debatt om nakenbrudar
- precis vad vi efterlyste i férra num-
ret av Brannpunkten i en artikel rub-
ricerad "Hoganas och brudarna”.

Pa nésta sida aterger vi de skrivna in-
laggen i debatten. Skulle vi aterge
aven allt som sades om kalendrarna
skulle vi behova betydligt fler sidor i
Brénnpunkten.

Nigot att skriva om?

Ar fragor av den hir typen nagot att
ta upp i Briannpunkten? Det var en -
icke ovintad — reaktion frin nagra av
dem som var inblandade i utskicket av
kalendrar.

Fran redaktionens sida var instill-
ningen helt klar. Nagon eller nagra
méste tycka att det ar helt i sin ord-
ning att blanda nakenbrudar med virt
foretags logotype. Da borde de ansva-
riga ocksa tila en debatt om fragan.

Tysta foresprakare

De som gjorde sig besviret att skriva
ner sina synpunkter till redaktionen
var - med ett undantag — negativa till
att nakenbrudar anvints i var mark-
nadsforing.

Men visst finns det de som anser att
det ar fullt i sin ordning. Vi fick ta
emot flera telefonsamtal frin fore-
sprikare. Nar vi bad dem skriva ner
sina synpunkter och std for dem i
Briannpunkten si avstod de. Tolk-
ningen av det Gverlater vi till lisekret-
sen.

Nista ar?
Hur skall d4 koncernen gora nista ar?
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Blir det liknande kalendrar iven d4?
Det skall inte Brannpunkten svara pa.
Marknadsféringsansvaret ligger pa de
olika divisionerna. Genom att ta upp
fragan har vi atminstone bidragit till
att de som ansvarar fér marknadsfo-
ringen berikats med synpunkter i &m-
net.

Liten upplaga
Det var en begrinsad upplaga av ka-

lendrar med nakenbrudar som sindes
ut i koncernens namn. Uppgifterna
om upplagan varierar fran “ett 15-tal”
upp till "cirka 150",

Fran redaktionens sida ar dock uppla-
gans storlek ointressant. Det var prin-
cipen vi ville skapa debatt kring. Vi
tackar for bade skriftliga och muntliga
bidrag och satter diarmed punkt for
debatten oni nakenbrudar i koncer-
nens marknadsforing.
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Att marknadsfora Hoganis med hjilp
av nakna brudar ar smaklost och kan
inte uppfattas som seriost av vira
kunder. Jag tar det som att ansvariga
lider av idétorka. Jag ar intresserad av
att veta mer om marknadsfoéring och
hur man resonerat betriffande kalen-
dern.

Peter Bengtsson

Brist pa fantasi

Angéaende fragan ni stillde i Brann-
punkten om nakna brudar i kalend-
rar: om det tycker jag inte!
Med andra ord tycker jag det ar ruttet
och brist pa fantasi. Nej, satt i stallet
bilder péd det ni tillverkar. Eller varfor
inte fina naturbilder fran Kullabyg-
den?
Det maste vil vara vettigare, for nak-
na brudar har ju ingenting med bola-
get att gora.

Ing-Marie Armgren

I otid

An finns det foretagare och reklam-
makare i det hir landet som inte fatt

klart for sig det oldmpliga i att anviin-
da nakna flickor som lockfaglar i sin
marknadsforing. Senast har det av
den anledningen blast upp till storm
bland anstillda inom Hoganaskoncer-
nen. Dir giller det almanackor med
nakna flickor som skickats ut till stor-
kunder, enligt uppgift for att pigga
upp jarnverkens torftiga miljder.
Det &r obegripligt att en sa intensiv
kampanj som sa lange forts mot kons-
diskriminerande reklam inte haft stér-
re genomslagskraft. Hir finns dock
jamstilldhetskommitté, jamstalld-
hetsombudsman och en synnerligen
alert kvinnordrelse som snabbt bru-
kar reagera med spott och spe Over
var och en som ar dum nog att forfalla
till gamla enkla konsdiskriminerande
trick. Sjalvfallet drabbar det ocksa
Héganis och deras almanacksbrudar.
Tyvirr verkar det som om den kons-
diskriminerande annonsering som
drevs till relativ tystnad under 1970-
talet nu ater tilltagit i popularitet.
Kanske ar det sa — som jamstalld-
hetskommitténs informationssekrete-
rare drastiskt uttryckt sig — att jam-
stilldhet inte lingre ligger i tiden. I sa
fall ar det hog tid att reagera och det
med skarpa.

(Gaoteborgs-Postens ledarsida 29/4)

Lika intresserade
av att visa
fru eller dotter?

Vad tinker egentligen foretagsled-
ningen pa, som skickar ut sidana pin-
up-kalendrar? Ar det si diligt stallt
med bolaget att man maste nedlata sig
till den hir formen av marknadsfo-
ring? Jag &r inte saker pé att man okar
sin forsiljning med hjélp av naken-
brudar. Tvartom — man kan férlora
kunder genom dessa smaklosa ka-
lendrar.
De som nu bestimt om de hir kalend-
rarna — hur skulle de ha reagerat om
det varit deras egna fruar eller dottrar
som poserat pa bilderna? Hade de va-
rit lika intresserade av att skicka ut
kalendrarna da?
Nej, det ar battre att Hoganés gor en
egen kalender till nasta ar. Det finns
maénga vackra landskapsmotiv i Kulla-
bygden som skulle kunna pryda var
egen kalender. Kanske ocksd nagra
keramikmotiv, skapade av vara egna
Skrombergaplattor.

Kristian Pedersen

verktygsmakare

Kalendern kan
inte gora skada!

Varfor 6delagga en succé? Sedan mit-
ten av december 1981 har det inte gatt
att uppbringa en av era flickkalend-
rar.
Jag kan inte se att en sddan kalender
kan gora ndgon skada. De stillen den
ar utsdand till ar i en typiskt mansdo-
minerad varld. Dar finns inga damer
som kan ta skada av att fa se den och
vi min kan ju lika vil fa vila 6gonen
pa nagot vackert.
Men om det skulle vara ndgon som far
denna goda idé ddelagd kan nasta ars
kalender visa bilder fran malarkons-
tens stora mastare. De hade ocksa ett
gott dga till kvinnorna — och sa ar det
ju konst.
Hans Litzhoft
Hogands AlS, Danmark
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§ 1975 gick det at ungefar 150 liter olja
= | for att tillverka 1 ton jarnsvamp.

:“‘E 1982 vintar man att det bara skall be-
—_— hovas 60 liter!

En sensationellt stor oljebesparing —
minskningen &r hela 60 %. Och det
bista av allt: Genom det hir kan vi
hilla igen pa prisutvecklingen for vira
pulver. Kunderna — i forsta hand till-
verkare av sinterdetaljer — okar sin
konkurrenskraft gentemot de foretag
som anvinder andra metoder for till-
verkning av detaljer. Ett gediget arbe-
te i jakten pa energi inom division Me-
tallurgi ligger bakom den hir utveck-
lingen, som lovar gott for framtiden.

— Fram till oljekrisen 1974 var det
ingen som Agnade nagot storre in-
tresse at oljeférbrukningen i tun-
nelugnarna. Oljan var ju sa bil-
lig. Vi korde vagnarna snabbt ge-
nom ugnarna. Snabbheten kom-
penserades med hog oljefor-
brukning. berittar Svenn-
Erik Larssen, som arbe-

tar med processutveckling.
Och Svenn-Erik Larssen

Ar optimist:

~ Jag tror inte att vi har

natt botten annu. Atminstone
har vi teoretiska berikningar
som pekar pa en mojlig sank-
ning till ungefir 40 liter olja/
/ton jarnsvamp. Men siankningen
gar givetvis langsammare nu

nir manga mojligheter redan
uttomts.

Andrad balans

Vi skall inte ge oss in pa nagon djup-
lodad beskrivning av hur metallurger-



na lyckats pressa sin oljeforbrukning.
Ake Schonhult, som leder driften i
Hoéganas:

—~ Det ar tva huvudsakliga atgarder
som medfort minskad férbrukning.
Det ena ar att vi har andrat energiba-
lansen i ugnen med bla ligre under-
tryck. Dessutom har vi sinkt tempe-
raturen pa de utgaende rokgaserna
och temperaturen i ugnarna med ca
45°C. Det ar atgiarder som haft stor
effekt pa energiforbrukningen.

Mer pa gang

Det pagar flera olika forsok, som bla
syftar till att minska oljefoérbrukning-
en i tunnelugnarna. Det kanske allra
radikalaste dr att man provar vagnar
med 56 kapselrader i stallet for 5x5
rader, som man kort med sedan star-
ten for svampproduktion i tunnelug-
nar 1963.

— Det okar produktionskapaciteten
med 20 % utan ngra storre atgirder.
Givetvis minskar oljeforbrukningen
per ton svamp ocksd, om idn inte sa
mycket som 20 %.

— Vi haller pa att testa en helt ny typ
av tunnelugnsvagnar, som genom sin
konstruktion bidrar till mindre ener-
giatgang i processen.

— Vi skall ga o6ver till kontinuerlig in-
skjutning av vagnar i ugnarna. Det
kommer ocksa att ge positivt utslag i
jakten pa energi, siger Ake Schon-
hult.

Tar tillvara overskottet

For att fa en rattvisande bild av ener-
gikostnaderna i Svampverket kan
man inte ndja sig med att studera
oljeforbrukningen. 1 processen upp-
stir tex stora kvantiteter overskotts-
viarme, som tas tillvara. Detta over-

skott medfér bla att man kan tillgo-
dose hela industriomradet i Hoganis
med hetvatten. Intakterna for detta
skall alltsd avriknas frin Metallurgis
energinota.

— Overskottsvarme anvinds aven till
var sligtorka. For denna har vi dar-
med kunnat halvera oljeforbrukning-
en, motsvarande 7-8 liter olja/ton
svamp.

— Dessutom leder vi dversKottsviarme
till en torkanldggning for pallar. Vi
far, tack vare torkade pallar, lagre
fraktkostnader och minskad rostrisk
pa vdra pulver under transport. Sa
visst uppstar det positiva bieffekter av
var energijakt ocksd, menar Ake
Schénhult.

Inte enbart olja

Energi pa Svampverket ar inte enbart
olja. Faktum &r att oljan "bara™ star
for 1/3 av energikostnaden i processen
for att framstilla jarnsvamp. De and-
ra 2/3 utgors av kostnaden for reduk-
tionsblandningen, dvs koks och antra-
cit.

- Aven pa detta omrade har vi lyc-
kats pressa forbrukningen. 1975 gick
det at cirka 550 kg koks och antracit
for att framstilla ett ton jarnsvamp.
Idag ar vi nere pa ungefir 450 kg, be-
rittar Svenn-Erik Larssen.

— Detta har astadkommits genom att
vi anvander en storre mingd retur-
koks. Andelen har okat fran cirka
20 % till 30 %, vilket bla ar ett resul-
tat av forlangd skjuttid i ugnarna.

— Nettokostnaden for reduktions-
blandningen kommer att séinkas ytter-
ligare nir vi borjar salja restkoks till
Viarmeverket i Helsingborg from i
host. Vi skall leverera 10000 ton om
aret dit. Denna produkt utvinnes ur
svampprocessens restprodukter.

Snalare bandugnar

Det ar inte bara tunnelugnarna som
eldas med olja. Det giller ocksa
bandugnarna i Pulververket. De eldas
dessutom med sk villaolja, som ar dy-
rare an den kvaliteten som anvands
for tunnelugnarna.

— Vi har lyckats pressa ned oljefor-
brukningen pa bandugnarna med cir-
ka 35% jamfort med 1975. Det har
framst skett genom battre dragregle-
ring av ugnarna. Det finns en hel del
till att hamta pa bandugnarna och vi
har intressanta projekt pd gang dven
hir, sager Svenn-Erik Larssen.

15-20 miljoner kronor

Arbetet med att jaga energikostnader
inom division Metallurgi har inte dri-
vits inom nagon speciell kommitté.
Driftsledningen har sjalv foreslagit
forandringar och snappat upp idéer
fran de anstillda. Att jaga energi har
blivit var mans uppgift. Och det har ju
givit imponerande resultat!

Man kan uppskatta kostnadsbespa-
ringarna till 15-20 miljoner kronor/ar,
jamfért med om man hade legat kvar
vid den forbrukning som gallde 1975.

Naturligtvis gar inte dessa miljoner
direkt in i kassan i form av forbittrat
resultat.

— Man skall se det som en mojlighet
for oss att halla tillbaka stora prishdj-
ningar, som hade varit nodvindiga
om vi inte gjort dessa besparingar.
Genom att vi kan halla kostnadsut-
vecklingen tillbaka goér vi det mojligt
for vara kunder att bli &nnu mer kon-
kurrenskraftiga. Pa sikt kommer de
dirfér att kopa annu mer pulver. Det
blir en form av rundgéng som alla par-
ter mir bra av, menar Sveaa-Erik
Larssen.
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En salt tjej. Eller varfor inte en frisk
flakt?

Man frestas litt att anvianda nagon sa-
dan klyscha nir man skall forsoka be-
skriva Else Niemi, 56-arig truckforare
pa Bjuvsverken. Hennes spontanitet
ir pataglig. Sedan spelar det ingen roll
vem som rikar vara hennes samtals-
partner. Verkstillande direktorer, di-
visionschefer, arbetsledare och kompi-
sar pa fabriksgolvet — alla behandlar
hon med samma ton. Ri, men hjirt-
lig. Hon gjorde inget undantag for
Briinnpunkten heller ...
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Else Niemi har arbetat pa Bjuvsver-
ken i 17 ar. Fore dess var hon tva ar

pa Tretorn i Helsingborg. Men det
var nog det 20-ariga arbetslivet innan
hon kom till Skane, som gav henne en
ovanligt rittfram profil. Else Niemi
har namligen varit till sjoss under sa
lang tid som 20 ar.

— Det var ett harligt liv. Det finns inte
maken till arbetsplats. Inte ens Bjuvs-
verken gir upp mot sjolivet, sager
hon med en glimt i 6gat, som avsléjar
att det skiljer en hel del i trivsel pa
jobbet — till sjoss och pa landbacken.

— Tack och lov hade jag utsikt over
Sundet pa gummifabriken i Helsing-
borg. Under de tva aren dér fick mina
arbetskamrater hamta mig fran f6nst-
ret flera ganger . ..

Engagerad i arbetsmiljo

Hennes “landgang™ var internatio-
nell, om uttrycket tilldts. For Else,
som dr norska, traffade den finskfod-
da Mauri i Képenhamn. Och de flyt-
tade till Sverige.

- Det dr bara nagra islandska barn



som fattas for att den nordiska bilden
skall vara komplett, skamtar Else.
Men nér vi borjar diskutera de fragor
som hon engagerat sig mest i pa 1970-
talet blir det lite mer allvar. Arbets-
miljofrdgor och skydd for den en-
skilde arbetstagaren 4r nagot som hon
agnat stort intresse och mycket tid at.
- Kanske berodde det pa att jag sjalv
rakade ut for en arbetsskada nir jag
hade jobbat p4 Bjuvsverken bara en
manad. Jag klaimde mitt finger i en
press. Jag hade fatt tips om hur man
kunde “6verlista” pressen, som hade
olika skyddsanordningar. Men i min
iver att gora jobbet snabbare sa kom
mitt finger i klam och krossades.

Bolaget foredomligt

I slutet av 1960-talet, nidr denna
olyckshandelse intraffade, var det si
och sa med arbetarskyddet.

~ Det var inte forrdan en bit in pa
1970-talet som man kan bérja tala om
nagra patagliga foriandringar av ar-
betsmiljon till det béttre.

- Men jag tycker att Hoganasbolaget
har en sund installning till arbetsmil-
jofragor. I mangt och mycket ar bola-
get ett foredome. Det blir bra gensvar
frdn ledningen nar vi kommer med
synpunkter pa hur arbetsmiljon kan
forbattras. Visst dr det ekonomin som
styr. Det finns forstaelse for det dven
bland dem som arbetar i dalig miljo.
Men de mindre kostnadskriavande in-
vesteringarna blir som regel snabbt
atgardade, vilket jag tycker &r bra.

Varfor fick vi inte veta?

Else Niemi ar vice ordforande i Fab-
riksklubben vid Bjuvsverken. Hon
har varit med i hetluften under senare
ar da hennes foretag genomgatt stora
forandringar med omfattande perso-
nalminskning m m.

— Det mesta hiande under 1981. Da
fick vi veta att Bjuvsverken hade gatt
med forlust sedan 1975. Nu maste det
till drastiska forandringar, hette det.
— For de flesta av oss var beskedet
om att vi gatt med miljonforluster i
fem-sex ar en fullstandig Overrask-
ning. Vi hade inte fatt nagon sarskild
redovisning for Bjuvsverken tidigare.
- Var ekonomi bakades in i siffrorna

for hela divisionen och den hade inte
gatt med forlust.

— Plotsligt skulle folk omplaceras och
pensioneras till hoger och vinster.
Hade vi fatt information om utveck-
lingen varje ar hade vi kanske kunnat
atgirda personalsituationen péa ett
mycket battre satt.

- Varfor fick vi inget veta? Vagar in-
te foretagsledningen lagga dven obe-
hagliga fakta pa bordet? Vi ar ju vux-
na manniskor!

En truckférare med dsikter om mycket - Else
Niemi, Bjuvsverken.

Inte slut med bekymren

Nu redde Bjuvsverken ut den krangli-
ga situationen 1981 pa ett, efter om-
standigheterna, bra sitt. Man slapp
saga upp folk, trots att man pa kollek-
tivsidan minskade med narmare 70
personer. Idag uppgar personalstyr-
kan till cirka 120.

— FoOr ndrvarande har vi fullt upp att
goéra. Men vi skall inte inbilla oss att
det 4r slut med bekymren foér Bjusver-
ken. Jag har sjilv fragat Ernst Geijer
om framtiden for chamottetegel och
han har sagt att den inte ar sarskilt
ljus. Det ar ett billigt material och
darfér ar vi utsatta for konkurrens
fran utlandet. Vi maste forsoka hitta
andra produkter att tillverka.

— Nu far vi ju de eldfasta lansarna.
Men vi méste visa att vi verkligen kan
tillverka dessa — och gora det bra. Vi
skall inte sdlja skinnet forran bjornen
ar skjuten.

— Men det behdvs flera produkter. Vi
har bildat en facklig samarbetsgrupp
har med folk fran LO, SALF och SIF.
En av vara viktigaste uppgifter ér att
komma med idéer till nya produkter.
Plus att vi nu bevakar den ekonomis-
ka utvecklingen pa ett bittre sitt.
Och vi ger oss inte forrdan vi far be-
sked i fragor som vi tycker ar viktiga.
Vi tar kontakt med personal som hal-
ler pa2 med utredningar som ar viktiga
for Bjuvsverken osv.

— Att det inte ar bekymmersfritt for
Bjuv forstar man ju latt. Anliggning-
en har ar byggd for att producera
90000 ton. Och vi rdknar med att pro-
ducera 30000 ton/ir de narmaste
aren ...

Séger vad hon tycker

Med uppdrag i sdvil arbetsmiljo- som
andra fackliga fragor agnar Else Nie-
mi en hel del tid at att sitta i olika
moten. Den som har varit med i dessa
sammanhang vet att hon garna gor sin
rost hord:

- Jag tycker det ar min plikt. Jag sit-
ter ju dar som representant for mina
arbetskamrater. De har inte valt mig
som foretradare for att jag skall sitta
som ett maha pa moten. Nar vi nu far
chansen att triffa VD och divisions-
chefer sa skall vi ju se till att de far
hora vad vi tycker, eller hur?

— Men jag vet ju att det finns manga
fackliga foretradare som sitter allde-
les tysta. De @r bara ett namn pa nar-
varolistan. Vad har de da dar att go-
ra? Nej, vgar man inte saga ifran
skall man inte uppratthalla fackliga
platser vid m6ten med chefer!

Vill hjilpa andra

P4 fragan varfér hon engagerar sig
fackligt funderar hon bade linge och
vdl. Medveten om att atskilliga fritids-
timmar gar &t i engagemang for sin
egen och arbetskamraternas vardag
och framtid, sager hon:

— Jag tror det ar kanslan av att da och
da fa kunna séga till mina arbetskam-
rater att du, nu har jag fixat det
dar”. Aven om det minga ganger kan
tyckas vara bagateller sa ar det viktiga
saker for den enskilde.
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Rekordbeloning till Bohus

Trion som delar pd 42 000 kronor - frv Yrjo Eskelinen, Claes-Gaoran E ktjdarn och Frank Knoaos.

Montorer pa taket

Personalavdelningen fdr sitt tak omtickt — en av de praktiska ovningarna som ingick i Takkursen.
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Grattis till Claes-Goran Ektjdrn, Yrjo
Eskelinen och Frank Knods vid Hoga-
nis-Bohusverken! De har limnat in ett
forslag som ger 42276 kronor i beli-
ning. Det ir den hogsta summa som
Héganiskoncernen nagonsin delat ut
for ett forbittringsforslag.

Vid Bohusverken tillverkas jarnpul-
ver genom atomisering. Det innebir
att smélt stal hills fran en skink och
pulveriseras genom att vatten sprutas
mot stralen under mycket hogt tryck.
Tidigare har man arbetat med tva
skédnkar vaxelvis. Bohuskillarnas for-
slag var att istallet bara anvinda en
skiink. Da slipper man niamligen att
ha en skénk pa forvirmning. Och pa
det hir sattet sparar Bohusverken en
massa olja.

Historien ar inte slut dnnu. Det kan
bli mer pengar till de tre skinkskotar-
na, Med det hir nya korsattet sparar
man kanske eldfast material ocksé.
Men den beléningen far vinta tills
man haft en langre mitperiod.

Vira takmontérer har blivit #dnnu
skickligare pa att lagga tak! Under
februari-mars holls ndmligen tva kur-

+ ser i takproduktkunskap i Hoganis.

Sammanlagt deltog ett 40-tal monto-
rer. Varje kurs varade i tva veckor.
Meningen 4r att samtliga montérer
ska genomga den hédr kursen. Den
kommer dd att laggas pa perioder
med lag sysselsdttning — vinterhalv-
aret. Forutom teoretiska lektioner in-
gick dven praktiska dvningar. Ni pa
Personalavdelningen, Utbildningsav-
delningen och Garaget trodde kanske
det var kvarglomda tomtar pa loftet!
Icke sa - ni fick era tak omtickta! En
givande kurs bade for deltagarna och
fastighetsbestdndet i Hoganis. sile-
des.

Kursdeltagarna fick ocksa en presen-
tation av ovrig verksamhet samt be-
stkte olika fabriker.



-—

Inspelningen av "'Arskronika 1981 ar i full gang. Har ir det Olle Rinné som agerar och Lars Hansare som regisserar.

é\nnorlunda
arsredovisning

** Arskronika 1981°° dr namnet pa pro-
grammet som de flesta vid det har la-
get har sett. Det handlar alltsa om Ho-
ganis AB:s drsredovisning med rorli-
ga bilder.

Det har var ett pionjararbete bade for
Hoganiaskoncernen  och  Hansare
Communications AB. som har spelat
in filmen. Koncernchefen Ernst Gei-
jer, ekonomichefen Olle Rinné, divi-
sionscheferna, fackliga foretradare
m fl medverkar i programmet som tar
cirka 30 minuter. Forutom direkt eko-
nomisk information berdttar man om
olika aktiviteter som éar pa gang i kon-
cernen, Inspelningen pégick i 8 dagar.
Dels fran olika fabriker i koncernen,
dels fran Hans Bogrens ProffsAteljé i
fd Plastfabriken. Nagra tyckte det var
obehagligt att agera framfér kameran
men det hela avidpte vil.

Resultat? Det dr svart att mita hur
bra eller diligt det var. Nagra syn-
punkter kan vi lisa under "Aktuellt-
fragan” sidan tva.

L.O-bas
besokte Bohus

I april besokte Metalls ordfoérande
Leif "Blomman' Blomberg Bohus-
verken. "Blomman’ och de ovriga i
delegationen, bla kommunalradet
Evald Malm i Ale, informerades om
Bohusverkens produktion samt kon-
cernens verksamhet i Ovrigt.

Efter rundvandring i fabriken, dar det
gavs tillfalle att se en atomisering, av-
slutades besoket med en traff i perso-
nalmatsalen. Dar kunde de anstillda
stalla fragor. Helt kom
manga av fragorna att réra sig runt
karensdagar och lontagarfonder.

naturligt

Allan Pettersson, Bohusverken, i samsprdk med
Metall-basen Leif Blomberg.
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Karin star
pa egna ”’fotter”’

Har du ont i fotterna? Lider du av na-
geltring? Bor du dessutom i Stock-
holm? Varfor da inte gora ett besik
hos Karins Fotvird i Ricksta?

Hedberg heter hon i efternamn.
Minga av oss har sikert pratat med
Karin — hon arbetade namligen i Ho-
gandshusets telefonvixel i Stockholm.
For cirka ett ar sedan fick Karin — och
ménga andra - beskedet att hon ham-
nat utanfor organisationen. Nir viirs-
ta chocken hade lagt sig borjade en
gammal "hemlig” drom ta form. I tju-
go &rs tid har Karin gatt hos en fot-
virdsspecialist och hon har alltid tyckt
det verkat vara intressant.

- Jag har lange tinkt att om jag skul-
le byta jobb nagon gang skulle det bli
fotvard, siger Karin.

Nu fanns ju chansen. Efter genom-
gangen kurs i att starta eget (Tryge-
hetsradet SAF-PTK:s) och avslutad
fotvardsutbildning vid  Axelsons

Karin Hedberg "putsar upp” ett par herrfotter. Och de ser ut att mad alldeles fortriffligt av behand-

lingen. (Foto: Kent Hult, Scandia Photopress AB)

Gymnastiska Institut i Stockholm,
kunde Karin sitta igang.

— Efter mycken moda och stor por-
tion tur fick jag tag i en bra lokal till
hyfsat pris, fortsatter Karin.

- Nu gillde det bara att fa tag pa fot-

Folk i farten liar kinna NVSK

I forra numret av Brinnpunkten be-
riittade vi om ett sitt att marknadsfo-
ra sina produkter. Hir foljer ett
annat ...

Har du nyligen besdkt nagon av inri-
kesflygplatserna och kanske stannat
till vid en stor affisch med ett vilbe-
kant namn -~ NVSK? Det ir vad divi-
sionschefen Lennart Hardenby hop-
pas att manga andra ocksa ska gora.

-~ Genom de hédr planscherna pa 19
svenska flygplatser vill vi gora NVSK
kint som begrepp. Folk ska veta att vi
sysslar med projektering och montage
inom viarme-, kraft-, process- och
styrteknik mm. Och vi tror det har ir
ett bra sitt att nd ut.

- Vi kommer ocksa att ga ut med en
storre reklamkampanj till sommaren.
Det gor vi tillsammans med ett kon-
sultféretag som kompletterar vart
omrade, siger Lennart Hardenby
hemlighetsfullt.
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ter och dmma sadana. Jag tryckte upp
tusen blad som jag delade ut i grann-
skapet och annonserade ocksa i en lo-
kaltidning.

— Jag har nu varit igdng en manad och
det ser ganska ljust ut, avslutar Karin.

Det héir ar

NVSK i ent nor-
skal. Lennari
Bernhardsson,
NVSK, visar affi-
schen som hinger
pd inrikesflygplar-

serna.



Rea i Skromberga!

Flera hundra anstillda med familjer
kom till arets stora rea i Skromberga.
Kakel och klinkerplattor saldes for
drygt 100000 kronor under fyra tim-
mar - inte illa!

De som passade pd att fynda den 5
juni hade en hel del att vilja pa. Vart
kakelsortiment har reviderats ganska
ordentligt och det var manga utgaen-

de sorter som nu slumpades bort.

Koplusten var det som sagt inget fel
pa. Men ifjol silde man for annu mer
- hela 135000 kronor slutade dagskas-
san pa den gangen. Navil, kakel och
klinkerplattor &ér ju inte nagra for-
brukningsvaror. Och nagon ging
"mattas” -

maste vil de anstillda

dven om priserna ir sa formanliga.
De anstillda var forst till kvarn vid
utforsaljningen. Néagon vecka senare
var det namligen aterforsiljarnas tur
att ta for sig av plattor som skulle sil-
jas ut.

En sak kommer man att minnas linge
fran den hir utforsiljningen, namli-
gen vidret. Det var en av de dir da-
garna da kvicksilvret pekade pa plus
30 grader i skuggan. Mot den bak-
grunden framstar forsiljningsresulta-
tet som dnnu bittre — en och annan
foredrog nog att ligga pa stranden
framfor att gora plattfynd . ..

Niégra av de manga som kom kan du
se pa de hir bilderna.
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